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22,

OPCINSKO VIECE OPCINE
ANTUNOVAC na svojoj 15. sjednici

odrzanoj 29.10.2002. godine na temelju
Clanka 96. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”
broj 33/01 i 60/01 - vjerodostojno
tumacenje), a u vezi s ¢lankom 126. Zakona o
drzavnim sluZbenicima 1 namje§tenicima
("Narodne novine” broj 27/01) i ¢&lanka 35.
Statuta  Opcine  Antunovac  (“SluZbeni
glasnik Opéine Antunovac broj 4/01),
donijelo je:

ODLUKU
o pla¢ama i drugim primanjima
duZnosnika i djelatnika Op¢inske uprave
Opéine Antunovac

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nain
obracuna plaéa i drugih primanja duznosnika i
djelatnika uposlenih u tijelima opéine
Antunovac.

Clanak 2.

DuZnosnici u smislu ove Odluke
smatraju se osobe koje bira i imenuje
Opé¢insko vijeée i Opéinsko poglavarstvo
prema odredbama Zakona.

DuZznosnici ostvaruju pravo na plaéu i
druga primanja temeljem rada u tijelima u
kojima su izabrani.

Clanak 3.

Svi €lanovi Opéinskog vijea, osim
predsjednika Opéinskog vijeda, ostvaruju
pravo na naknadu troSkova u neto iznosu od

170,00 kn za svaku sjednicu na kojoj su
nazo¢ni

Svi ¢lanovi Opéinskog poglavarstva,
osim nacelnika i zamjenika nadelnika,
ostvaruju pravo na mjeseénu naknadu u neto
iznosu od 600,00 kn.

Predsjednik  Opéinskog vije¢a 1
zamjenik nacelnika ostvaruju pravo na
mjeseénu naknadu u netto iznosu od §50,00
kn.

Clanak 4.

Pla¢a djelatnika iz ove Odluke
utvrduje se na nalin da se osnovica za
obraun plaée pomnozi s koeficijentom
vrijednosti odredenog radnog mjesta.

Iznos utvrden u smislu prethodnog
stava uvecava se temeljem radnog iskustva
0,5 % za svaku godinu radnog staza.

Clanak 5.

Kao osnovica za obradun plada iz
¢lanka 4. ove Odluke utvrduje se osnovica
propisana za  drzavne  sluZbenike 1
namjestenike.

Clanak 6.

Polazeéi od zna¢aja duznosti, odnosno
sloZzenosti pojedinih poslova i zadataka
izabranih, odnosno imenovanih duZnosnika i
djelatnika, utvrduje se koeficijent i to:

NACELNIK 2,00
PROCELNIK 1,70
UPRAVNI REFERENT ZA POSLOVE
SAMOUPRAVE 0,93
VISI STRUCNI REFERENT ZA

RACUNOVODSTVO IFINANCIE 1,05
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STRUCNI REFERENT ZA KOMUNALNO

GOSPODARSTVO 1,00

ADMINISTRATIVNI TAINIK 0,90

KOMUNALNI REDAR 0,80

SPREMACICA — DOSTAVLJACICA 0,62

KOMUNALNI DJELATNIK 0,67
Clanak 7.

Plaéa pripravnika iznosi 85 % najniZe
plae poslova za koje se pripravnik
osposobljava.

Clanak 8.

Za rad nodu, prekovremeni rad, rad
subotom i nedjeljom tc u druge neradne dane,
djelatniku ée se priznati povedanje u skladu s
&lankom 39. Kolektivnog ugovora za drZavne
sluzbenike namjestenika (“Narodne novine®
broj 3/02 i 45/02).

Clanak 9.

Godidnji erﬁor od 18 radnih dana
uveéava se prema pojedinagno utvrdenim
mjerilima:

¢ © @& =

. S obzirom na sloZenost poslova
DuzZnosnici 5 dana
SluZbenici prve vrste 4 dana
SluZbenici druge vrste 3 dana

e Slu¥benici i namjestenici treée vrste 2 dana
e Namjestenici Cetvrte vrste 1 dan

2. Prema radnom stazu

» Dijelatnik od 1 - 5 godina radnog staza
1 dan

o Dijelatnik od 5 — 10 godina radnog staZa
2 dana '

e Dijelatnik od 10 — 15 godina rad. staza
3 dana

Djelatnik od 15 — 20 godina rad. Staza

4 dana

e Dielatnik od 20 —25 godina rad. StaZa
Sdana

o Dijelatnik s vige od 25 godina radnog staza

6 dana

3. Prema socijalnim uvjetima
¢ Roditelju za svako dijete do 18 godina

Zivota djeteta 1 dan
o Roditelju hendikepiranog djeteta 2 dana
e Invalidu 3 dana

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora
odreduje se na nalin da se 18 radnih dana
uveéava za zbroj svih dodatnih dana
utvrdenih todkama 1. do 3. stavka 1. ovog
glanka, s tim da ukupno trajanje godiSnjeg
odmiora ne moZe {rajati vise od 25 radnih dana
u godini.

Clanak 10.

Godi¥nji odmor koristi se na osnovu
plana koristenja godiSnjeg odmora kojeg
donosi &elnik tijela na nadin i po kriterijima
propisanih Kolektivnim ugovorom za drzavne
sluzbenike i namjestenike.

Clanak 11.

Slusbenicima 1 namjeStenicima
priznaje se dopust uz naknadu plaée, te
troskova vezanih za prijevoz na posao i s
posla, pravo na odsustvovanje S rada bez
naknade plaée na nalin i pod uvjetima
propisanim ¢&lankom  26. do 32. i 49.
Kolektivnog ugovora.

Clanak 12.

Djelatnik ima pravo na dar za dijete do
navrdenih 15 godina Zivota, nagrada u robi i
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noveu u visini zakonom propisanog
ncoporezivog dijcla.

Clanak 13

Ostala materijalna prava zaposlenih u
opéinskoj upravi ostvaruju  primjenom
odredbi (¢lanka 43. do 47. Kolektivnog
ugovora.

Clanak 14.

SluZbenicima i1  namje$tenicima
pripada pravo za isplatu jubilarne nagrade za
neprekidan rad u sluzbi, odnosno drzavnom
tijelu pod uvjetima propisanim ¢lankom 51.
Kolektivnog ugovora.

Clanak 15.
Na sluzbenike i namjeStenike

Opdéinske uprave primjenjuju se odredbe
Zakona o drZzavnim sluzbenicima i

namjestenicima, odredbe opéeg zakona o
radu, odredbe Kolektivnog ugovora koje su -

preuzete, te ostale odredbe koje nisu u
suprotnosti s ovom Odlukom i drugi akti koji
se odnose na ostvarivanje prava, obveza i
drugih prava s osnova radnog odnosa, a nisu
propisani ovom Odlukom.

Clanak 16.

Stupanjem na snagu ove Odluke
prestaje vazZiti Odluka o plaéama i drugim
primanjima duZnosnika i djelatnika tijela
uprave Opéine Antunovac (“Sluzbeni

glasnik“ Op¢ine Antunovac broj 1/95, 1/00 i
1/02) i Pravilnika o radnim odnosima
Opéinske uprave Antunovac kao i drugi akti

doneseni u izvrSenju naprijed navedenih
akata.

Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu danom
dono$enja, a primjenjivat ¢e se od 01.
studenoga 2002. godine i bit ¢e objavljena u
“Sluzbenom glasniku* Opéine Antunovac.

Klasa: 120-02/02-01/3
Urbr: 2158/02-02-2
Antunovac, 29.10.2002.

Predsjednik Opéinskog vije¢a

Josip Marjanovié
23.
OPCINSKO  VUECE  OPCINE
ANTUNOVAC na 15. sjednici od

29.11.2002. godine, na temelju ¢lanka 38.
stavak 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”
33/01 i 60/019 — vjerodostojno tumacenje) i-
¢lanka 3S5. Statuta Opine Antunovac
("Sluzbeni glasnik" Opéine Antunovac broj
4/01) donijelo je:

ODLUKU
o radnim tijelima Op¢inskog vijeca

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se odlukom u skladu sa
Statutom Opéine Antunovac i Poslovnikom
Opéinskog vijeéa ureduje sastav, broj
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&lanova, djelokrug i nain rada stalnih radnih
tijela Opéinskog vije¢a Opéine Antunovac.
Clanak 2.
Opéinsko vije¢e Opéine Antunovac (u
nastavku teksta: Opéinsko vijece) osniva

stalne odbore i druga radna tijela za:

- proudavanje i razmatranje pojedinih

pitanja,

- za pripremu i podnoSenje
odgovarajuéih prijedloga iz djelokruga
Opéinskog vijeta,

- za pradenje izvr$avanja odluka i op¢ih
akata Op¢inskog vijeca,

- za koordinaciju u rjeSavanju pojedinih
pitanja, te

- za izviSavanje odredenih poslova i
zadataka za Opéinsko vijece.

Clanak 3.
Stalna radna tijela Opéinskog vijeca su:

Mandatno povjerenstvo,

Odbor za izbor i imenovanja,

Odbor za Statut i druge opée akte,
Odbor za financije i proraun,

Odbor za komunalno gospodarstvo,
prostorno uredenje i zaStitu okoliSa,
Odbor za gospodarstvo i razvoj,
Odbor za drustvene djelatnosti i

Odbor za utvrdivanje prijedloga imena
naselja, ulica i trgova OpCine

Antunovac

AUV Qe

u-.p-ugxln:—n
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2. 1ZBOR, SASTAV I BROJ
CLANOVA RADNIH TIJELA

Clanak 4.

Mandatno povjerenstvo i Odbor za
izbor i imenovanja biraju se na

konstituirajuéoj sjednici Opéinskog vijeéa, na
prijedlog predsjedavatelja ili najmanje tri
vijeénika.

Radna tijela iz stavka 1. ovog &lanka
imaju predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 5.

Druga stalna radna tijela iz Clanka 3.
ove Odluke biraju se na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanja.

Radna tijela iz stavka 1. ovog Clanka
imaju predsjednika i Cetiri Elana.

Predsjednik i &lanovi stalnih radnih
tijela biraju se veéinom iz redova vijeénika
tako da njihov sastav, u pravilu odgovara
stranackoj strukturi Opéinskog vijeca, a ostali
mogu biti vanjski ¢lanovi.

Clanak 6.

Predsjednik i Slanovi stalnih radnih
tijela biraju se za mandatno razdoblje
op¢inskih vijeénika.

Predsjednik i &lanovi stalnih radnih tijela

~ mogu biti razrijeSeni i prije isteka roka na koji

su birani u sludaju:

- prestanka vijeéni¢kog mandata,

- mirovanja mandata,

- podno3enja ostavke,

- nesudjelovanja u radu radnog tijela
bez opravdanog razloga, te

- u drugih slu¢ajevima koje je potrebno
obrazloZiti.

3. DJELOKRUG STALNIH RADNIH
TIJELA

Clanak 7.
Odbor za izbor i imenovanja

prédlaZze, u skladu s Poslovnikom Opéinskog
vijeéa, izbor, imenovanja i razrjeSenja:
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potpredsjednika
Op¢inskog vijeéa,

opéinskog nacelnika i njegovih
zamjenika,

predsjednika i &lanova radnih tijela
Op¢inskog vijeca,

predstavnika Op¢ine u raznim tijelima,
ustanovama i drugim pravnim
osobama,

drugih osoba koje bira odnosno
imenuje Opéinsko vijeée ako zakonom
ili drugim propisom nije druk¢ije
odredeno.

Odbor za izbor i imenovanja, osim

poslova iz prethodnog stavka:

1.

daje misljenja o prijedlozima izbora,
imenovanju i razrjeSenju koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

obavlja i druge poslove utvrdene
aktima Op¢éinskog vijeéa.

Clanak 8.

Odbor za Statut i druge opce akte:
utvrduje  prijedlog = Statuta i
Poslovnika Opéinskog vijeéa i
njihove izmjene, te usmjerava rad
struCnih sluzbi u izradi statuta i
poslovnika,

razmatra prijedloge odluka i drugih
opéih akata koje donosi Opéinsko
vijeée i daje mi$ljenje o njihovoj
uskladenosti sa zakonima, Statutom
Opéine i drugim propisima,

razmatra i daje mi$ljenja o aktima
koje Op¢insko vije¢e potvrduje ili na
njih daje suglasnost,

ocjenjuje utemeljenost prijedloga za
davanje vjerodostojnog tumalenja i
predlaze tekst vjerodostojnog
tumacenja odluka,

utvrduje i izdaje proCiSéene tekstove
odluka i drugih opéih akata,

. razmatra

obavlja i druge poslove utvrdene
Statutom  Op¢ine,  Poslovnikom
Opéinskog vijeéa i odlukama
Opéinskog vijeéa.

Clanak 9.

Odbor za financije i proraun:
prijedlog opéinskog
proracuna, njegovih izmjena i dopuna,
privremenog financiranja i godiSnjeg
obra¢una prorauna,

. razmatra prijedloge odluka o lokalnim

porezima i naknadama,

. razmatra prijedloge drugih akata

financijskog poslovanja Opéine

. obavlja i druge poslove uvrdene

Statutom  Opéine,  Poslovnikom
Opéinskog  vijeéa i odlukama
Op¢inskog vijeca.

Clanak 10.

Odbor za komunalno gospodarstvo:

. prati razvoj komunalnog gospodarstva

u Opéini,

. prati rad komunalnih javnih sluZbi

Opéine,

. razmatra i daje miSlijenja o

prijedlozima odluka i drugih akata
kojima se ureduju pitanja komunalnog
gospodarstva,

. razmatra i daje miSljenja o

prijedlozima odluka i prostornih
planova, prostornih resursa Opéine i
uskladenog razvoja cijelog opéinskog
podrudja.

. razmatra i daje misljenja o aktima iz

podrudja  upravljanja  imovinom
Op¢ine

. obavlja i druge poslove utvrdene

Statutom  Opéine,  Poslovnikom
Opéinskog vijeéa i  odlukama
Op¢inskog vijeca.
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Clanak 11.

Odbor za gospodarstvo i razvo j:

prati gospodarski razvoj Opéine,

. razmatra razvojne planove i programe,

razmatra prijedloge odluka i drugih

akata s podrugja gospodarstva i

poduzetnistva,

4. obavlja i druge poslove utvrdene
Statutom  Opdine, Poslovnikom
Opéinskog  vijeéa i odlukama
Opéinskog vijeca.

N »—

(U8 ]

Clanak 12.

Odbor za druStvene djelatnosti:

|. prati stanje razvoja drustvenih
djelatnosti u Opéini

9 razmatra 1 daje misljenja o
prijedlozima odluka i drugih akata s
podrugja brige © djeci, S$kolstva,
socijalne skrbi, primamne zdravstvene
zadtite kulture, tielesne kulture, Sporta
i problema mladih,

3. razmatra 1 daje miSljenja o
programima i uspostavljanju suradnje
i medunarodne suradnje,

4. Obavlja i druge poslove utvrdene

Statutom  Opéine,  Poslovnikom
Opéinskog  vijeca i  odlukama
Opéinskog vijeca.

Clanak 13.

Odbor za utvrdivanje prijedloga
ijmena naselja, ulica i trgova Op¢ine
Antunovac:

1. daje misljenja o prijedlozima imena

naselja, wulica 1 trgova Opéine
Antunovac.

4. NACIN RADA RADNIH THELA

Clanak 14.

Radna tijela rade na sjednicama.

Sjednice  pisanim putem saziva
predsjednik radnog tijela.

S pozivom za sjednicu dostavljaju se u
pravilu i odgovarajuéi materijali.

Clanak 15.

Radno tijelo moZe odrzati sjednicu
ako je nazo¢na veéina Clanova radnog tijela, a
odluduje  javnim glasovanjem  veéinom
glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 16.

Poziv za sjednicu radnog tijela
dostavlja se svim &lanovima radnog tijela i
predsjedniku Opéinskog vijea najkasnije pet
dana prije sjednice radnog tijela.

Clanak 17.

Sjednicu  radnog  tijela  saziva
predsjednik radnog tijela prema svojoj ocjeni,
a duzan ju je sazvati na prijedlog predsjednika
Op¢inskog vijeca ili vedine ¢&lanova radnog
tijela, najkasnije u roku osam dana od
primitka takvog zahtjeva.

Clanak 18.

Prijedlog dnevnog reda dostavljen uz
poziv za sjednicu radnog tijela moZe se na
prijedlog predsjednika ili ¢lanova radnog
tijela, mijenjati na sjednici.

Utvrdeni prijedlog dnevnog reda
predsjednik  radnog tijela stavlja na
glasovanje. '



Stranica 56

"Sluzbeni glasnik" Broj 3

Dnevni red je usvojen ako je za njega
glasovala vedina nazoénih ¢lanova radnog
tijela.

Clanak 19.

O radu na sjednicama radnih tijela
vodi se zapisnik.

Nakon izjadnjavanja o svim toSkama
dnevnog reda, predsjedatelj safinjava pisano
izvjeSée koje se podnosi Opéinskom vijeéu.

Radna tijela odreduju izvjestitelja koji
¢e na sjednici Opéinskog vijea obrazloZiti
misljenja, stajaliSta i prijedloge radnog tijela.

Predsjedanje i sudjelovanje na sjednicama
Clanak 20.

Sjednici radnog tijela predsjeda
predsjednik radnog tijela.

Ako je predsjednik mdnog tijela
sprijeCen ili odsutan, zamjenjuje ga dlan
radnog tijela kojeg on na to ovlasti.

Ako ¢lan radnog tijela koji je ovlasten
zamijeniti predsjednika nije naze&an sjednici
radnog tijela, sjednici predsjedava najstariji
¢lan radnog tijela (ili kojeg odrede nazodni
¢lanovi).

Clanak 21.

Clanovi  radnog tijela  mogu
sudjelovati u raspravi, nakon Sto zatraZe i
dobiju rije¢ od predsjednika radnog tijela i to
redoslijedom kojim su se prijavili.

1. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Na pitanja koja nisu uredena ovom
Odlukom, shodno se primjenjuju

odgovarajuée odredbe Statuta Opéine i
Poslovnika Opéinskog vijeéa.

Clanak 23.

Ova Odiuka stupa na snagu osmog
dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku”
Opéine Antunovac.

Klasa: 021-05/02-01/2
Ur.broj: 2158/02-02-1
Antunovac, 29.10.2002.

Predsjednik Opéinskog vijeca
Josip Marjanovié

24.

OPCINSKO  VUECE  OPCINE
ANTUNOVAC na svojoj 15. sjednici
odrZanoj 29.10.2002. godine na temelju tocke
6. Suglasnosti da Porezna uprava moZe
obavljati poslove utvrdivanja, evidentiranja,
nadzora, naplate i ovthe radi naplate
Zupanijskih, opéinskih ili gradskih poreza
("Narodne novine" broj 79/01) i ¢&lanka 3S5.
Statuta Opéine  Antunovac  ("SluZbeni
glasnik" Opéine Antunovac broj 4/01),
donijelo je:

ODLUKU
o davanju ovla$tenja Slavonskoj banci d.d
Osijek

Clanak 1.

Dajc sc ovlastenje Slavonskoj banci
dd. Osijek da obraduna i uplati naknadu
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Poreznoj upravi u visini 5% od ukupno
naplacenih prihoda u korist Drzavnog

prorafuna i da u njeno ime na iznos
obradunate naknade ispostavi nalog za
plaéanje na teret rauna ProraCuna Opéine
Antunovac koji se vodi u Slavonskoj banci
dd. Osijek, a u korist rafuna Drzavnog
proraduna, te da izvri predmetni nalog za
plaanje ako postoje uvjeti za njegovo
izvienje ili da isti dostavi na izviSenje u
Slavonsku banku d.d. Osijek.

Clanak 2.

Obradun i uplata iz &lanka 1. ove
Odluke ima se izviSiti do zadnjeg dana u
mjesecu za protekli mjesec.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom
dono3enja i biti ¢e objavljena u "Sluzbenom
glasniku" Op¢ine Antunovac.

Klasa: 024-05/02-01/2
Ur.broj: 2158/02-02-10
Antunovac, 29.10.2002.

Predsjednik Opéinskog vijeca
Josip Marjanovi¢

25.

OPCINSKO POGLAVARSTVO
OPCINE ANTUNOVAC na 34. sjednici od
01.10.2002. godine, temeljem ¢lanka 61.
Zakona o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine® broj 33/01 i
60/01 — vjerodostojno tumacenje) i ¢lanka 3.

Odluke o provedbi izbora u mjesnim
odborima Opéine Antunovac (“SluZbeni
glasnik” Opéine Antunovac broj 2/02)
donijelo je:

ODLUKU
o raspisivanju izbora za ¢lanove Vijeca
mjesnih odbora na podrucju Opéine
Antunovac

I

DAN PROVEDBE IZBORA ODREDUIJE
SE NEDJELJA
17. STUDENI 2002.GODINE

II

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani
s podru&ja mjesnih odbora koji imaju biracko
pravo.

U VUECE MIESNOG ODBORA
ANTUNOVAC bira se 5 &lanova
U VDECE MIJESNOG ODBORA
IVANOVAC bira se 5 ¢lanova.

I

Clanovi Vijeéa mjesnih odbora biraju
se neposredno tajnim glasovanjem, a na

postupak  izbora shodno se primjenjuju
odredbe  Zakona o izboru ¢lanova
predstavni¢kih tijela jedinica lokalne i
podruine (regionalne) samouprave.

v

Ova odluka stupa na snagu danom
donodenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku” Opéine Antunovac.
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"Sluzbeni glasnik" Broj 3

Klasa: 013-03/02-01/1

Urbr: 2158/02-02-7

Antunovac, 01,10.2002.
Predsjednik Opéinskog poglavarstva
Hlija Vu€emilovi¢-Alegi¢

26.

Temeljem ¢&lanka 96. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” broj 33/01 i 60/01 -
vjerodostojno tumadenje) i &lanka 126. stavak
5. Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima (“Narodnc novine” broj
27/01) i &lanka 10. stavak 2. Odluke o
unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu Opéinske
uprave Opéine Antunovac  (“SluZbeni
glasnik” Opéine Antunovac broj 2/02), uz
suglasnost Poglavarstva Opine Antunovac,
Klasa: 023-05/02-01/2 Urbroj: 2158/02-02-3

od  01.102002.  godine,  Progelnik
Jedinstvenog upravnog odjela  Opéine
Antunovac donio je:

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Antunovac

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se

unutradnji ustroj Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Antunovac, broj potrebnih
djelatnika, te opis i popis osnovnih poslova i
radnih zadaéa sa stru&nim uvjetima potrebnim
za obavljanje tih poslova.

Clanak 2.
Djelokrug rada Jedinstvenog upravnog
odjela odreden je ¢&lankom 5. Odluke o
unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu Op¢inske

uprave opéine Antunovac (“Sluzbeni glasnik”
Opéine Antunovac broj 2/02).

I NACIN RADA 1 RUKOVODENJA
POSLOVIMA JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

Clanak 3.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela
rukovodi procelnik.

Clanak 4.

U Jedinstvenom upravnom odjelu
opéine Antunovac ustrojavaju se slijedeCa
radna mjesta i poslovi:

1. PROCELNIK OPCINSKE UPRAVE

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova: rukovodi Opéinskom
upravom, organizira, uskladuje njezin rad,
planira i rasporeduje poslove na pojedine
sluzbenike 1 namje$tenike, dajc upute
sluzbenicima i namje§tenicima za izvrSenje
odredenog posla, prati izvrSenje poslova,
ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu,
predlaZe nadine izvrienja pojedinih poslova i
brine se o¢ pravodobnom i - zakonitom
izvrfavanju zadaéa i poslova, sukladno
zakonu, drugim propisima, Statutu i drugim
opéim aktima Op¢ine Antunovac.

Strudni uvjeti: Visoka Skolska sprema
pravnog smjera, 5 godina radnog iskustva u
struci i poloZen stru¢ni ispit.

2. UPRAVNI REFERENT ZA
POSLOVE SAMOUPRAVE
Broj izvrSitelja: 1
Opis poslova: Obavlja uredske
poslove za potrebe Opéinske uprave, vodi i
vr3i obradu zapisnika sa sjednica Poglavarstva
i Opéinskog vijeéa, te njihovih radnih tijela,
vréi tehni¢ku pripremu materijala za sjednice
istih, brine o <&uvanju materijala, vodi
odgovarajuée evidencije i registre, poslove iz
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oblasti drustvenih djelatnosti koje mu povjeri
pro&elnik, sve tehniCke poslove vezane za
opsluZivanje opéinskih tijela i mjesnih
odbora, te za potrebe kadrovske i personalne
slurbe i druge poslove koje mu povjeri
pro¢elnik.

Stru¢ni uvijeti: srednja struna sprema
upravne ili ekonomske struke, pet godina
radnog iskustva, poznavanje rada na racunalu
i poloZen strudni ispit.

3. VISI  STRUCNI REFERENT ZA
RACUNOVODSTVO I FINANCIE

Broj izvrsitelja: 1
: Opis poslova: obavlja poslove vodenja
)ﬁnancijskog i materijalnog poslovanja
Opéine: izrade i izvrSavanja proracuna i
godisnjeg obraCuna proraCuna, razreza i
naplate prihoda koji pripadaju Opéini
obavljanje radunovodstvenih poslova opéine,
vodenje knjigovodstvenih evidencija,
vodenje poslova osiguranja imovine opcine,
vodenje platnog prometa putem racuna
opéine, kao i druge poslove vezane za
financijsko  poslovanje opéine, obavlja
poslove iz oblasti gospodarstva koje mu
povjeri progelnik, poslove pripreme akata u
gospodarenju nekretninama u vlasniStvu
Opéine koje mu povjeri progelnik i druge
strudne poslove koje mu povjeri prodelnik i
nadelnik.

Struéni uvjeti: viSa struCna sprema
ckonomskog smjera, pet godina radnog
iskustva, pozmavanje rada na raunalu,
poloZen struéni ispit.

4. STRUCNI REFERENT  ZA

KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Broj izvrSitelja: 1

Opis poslova: obavlja poslove iz
oblasti prostornog uredenja i zaStite okolisa,
poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva
propisane  Zakonom o  komunalnom
gospodarstvu 1 opéim aktima Poglavarstva i
Opcinskog vijeéa, poslove protupoZame 1

civilne zastite i druge poslove koje mu povjeri
procelnik.

Strudni uvjeti: srednja struCna sprema
gradevinske ili druge odgovarajuce struke, pet
godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit.

5. ADMINISTRATIVNI TAJNIK

Broj izvrSitelja: |

Opis poslova: obavlja uredske
poslove za potrebe nalelnika opéine,
prodelnika Opéinske uprave, poslove u vezi s
uredskim poslovanjem, poslovi prijema i
distribucije poste, tekuée poslove za Opéinsku
upravu, odredene poslove za potrebe mjesnih
odbora, vodenje odgovarajuéih evidencija i
ostale struéne poslove koje mu povjer
prodelnik Op¢inske uprave.

Struéni uvjeti: srednja stru¢na sprema
upravne ili druge odgovarajuce struke, pet
godina radnog iskustva, poznavanje rada na
radunalu, poloZen stru¢ni ispit.

6. KOMUNALNI REDAR

Broj izvsitelja: 1

Opis poslova: brine se o provodenju
Odluke o komunalnom redu kao i ostalih
odluka iz komunalnih djelatnosti, posebno
vodeéi raduna o provodenju Odluke o
komunalnom redu, naginu vrSenja propisanih
radnji odnosno poduzimanju ili uklanjanju
odredenih mjera i uzroka, ukazuje na
neprovodenje Odluke i na odredeno
nedinjenje, te predlaZe odgovarajuce mijere
vezano za uoeno stanje na terenu. U okviru
ovlasti poduzima konkretne mjere, VIS
distribuciju rjeSenja za komunalnu naknadu,
obavlja i druge poslove koje mu povjeri
procelnik.

Struéni uvjeti: srednja struéna sprema
gradevinskog ili drugog odgovarajuceg
smjera, jedna godina radnog iskustva, poloZen
struéni ispit.

7. SPREMACICA-DOSTAVLIAC
Broj izvrsitelja: 1
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Opis poslova: obavlja poslove vezane
za odrzavanje ¢istoce u prostorijama u kojima
je smjeStena Opdéinska uprava i prostorije
Mjesnog odbora Ivanovac 1 Antunovac,
obavlja otpremu i uruéenje pismena na

podruéju gdje za to postoji potreba,
obavlja i druge poslove koje mu povjert
procelnik.

Strugni uvjeti: osnovna Skola.

8. KOMUNALNI DJELATNIK
Broj izviiitelja: 1
Opis poslova: obavlja poslove na
odrzavanju, ¢iSéenju i uredenju groblja kao
komunalnog objekta u vlasniStvu Opcine
Antunovac, poslove pri pokopu umrlih osoba,
nadgleda red na grobiju.
Struéni uvjeti: osnovna Skela.

Clanak 5.

Opéinski sluzbenici i namjeStenici
duzni su pravovremeno, odgovorno, savjesno
i kvalitetno obavljati poslove i =zadatke
propisane Zakonom, drugim propisima 1
aktima opcinskih tijela te uputama pro¢elnika
1 nalelnika.

Clanak 6.

Prava, obaveze i odgovomosti kao i
druga pitanja od znadaja za rad sluzbenika i
namjestenika Opéinske uprave ureduju se
zakonom i drugim propisima te aktima
Op¢inskog vijeca, Poglavarstva i proSelnika.

"Sluzbent glasnik" - Broj 3

Clanak 7.

Radno vrijeme Opéinske uprave je
radnim danom od 7.30 - 1530 sati u
razdoblju-od 1. listopada do 3l. svibnja, a od
7.00 — 15.00 sati od 1. lipnja do 30. rujna.

Clanak 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom
davanja suglasnosti Poglavarstva Opéine
Antunovac, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku” Opéine Antunovac.

Procelnik
Jasna Simunovié
Klasa: 023-05/02-01/2
Ur.broj: 2158/02-024
U Antunovcu, 01.10.2002.god.

Suglasnost na ovaj Pravilnik, sukladno
odredbi stavka 2. ¢&lanka 10. Odluke o
ustrojstvu  Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Antunovac, Poglavarstvo Opéine
Antunovac izdalo je na sjednici odrzanoj dana
01.10.2002. godine, te se u smislu odredbe
Clanka 8. Pravilnika primjenjuje od dana
01.16.2002. godine.

Kiasa: 023-05/02-01/2
Ur.broj: 2158/02-02-3
U Antunovcu, 01.10.2002.god.

Predsjednik Opéinskog poglavarstva
[lija Vucemilovié-Alegi¢

“Sluzbeni Glasnik” Op¢ine Antunovac
Izdaje: Op¢ina Antunovac
Za izdavaca: Jasna Simunovié, procelnik opéinske uprave
Graficka priprema: Dubravka Pongrac, upravni referent za poslove samouprave
Tisak: Opéina Antunovac



